
F. No. : Pr.CCIT/WBS/Admn/DC/Gen/YPS/2023-24/ 
 

Government of India 
Ministry of Finance, 

Department of Revenue 
Office of Principal Chief Commissioner of Income Tax, (West Bengal & Sikkim) 

 
 

ADVERTISEMENT  
 

With a view to  augment  departmental  representation  in  ITAT,  the  Young Professional 
Scheme envisions engagement of  Young  Graduates  in  Law  & Accountancy who are rich 
in domain knowledge. Such resources would aid the departmental officers in preparation 
of the cases admitted for hearing in Tribunals. In addition, they will also take up 
research/study work encompassing critical areas of tax litigation for effective litigation 
management. 

2. Income Tax Department is looking for engaging a pool of talented Young 
Professionals (YPs) as per the following details: - 

 

1 Name of the position Young Professional 

2 Number of Positions Four (04) 

3 Age Limit Candidates should not exceed 35 years of age 
as on the date of advertisement 

4 Period of contract One year. May be extended by another year 
subject to satisfactory performance 

5 Location Kolkata (West Bengal) 

6 Remuneration per 
month 

Rs. 40,000/- (Lump Sum) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



7 Education Qualification Essential qualification. 
 

(i) Indian Nationals holding Graduate /Post 
Graduate degree in Law from recognized 
Universities, Colleges and Institutions of 
National and International repute, and/or 
Chartered Accountant. 

 
(ii) Candidates should have obtained at least 

50% marks in the 3 Year LLB or 5 Year 
integrated LLB degree program or Post 
Graduation degree program or a qualified 
Chartered Accountant. 

 
Preferred Qualification 

 
(i) Chartered Accountants who have 

completed their article ship in taxation 
and law graduates/post graduates who 
have been engaged in research 
work/projects in taxation shall be 
preferred. 

(ii) Candidate having skills in information & 
communication technology (ICT) with 
good communication and interpersonal 
skills shall be preferred. 

8 Job Description The Young Professionals will be attached with 
the office of CsIT (DR) or Sr. DR in the Income 
Tax Appellate Tribunal for studying the paper 
books of listed cases, analyzing the 
judgements relied upon by the assesse, 
finding out judgements in favour of the 
department & identifying distinguishing facts 
wherever applicable, and preparing the 
briefing notes and written submissions. They 
will also undertake research/study on specific 
points as briefed by CIT (DR)/Sr. DR. CIT(DR) 
(Mentor concerned) will provide a brief 
orientation of deliverables expected from the 
Young Professional at the time of joining. 

9. Selection Process Selection process would involve two stages: 
 

(i) Screening and, 
(ii) Interview 

 
 

3. Mode of submission of Applications  (Online/Offline):  For online application may be sent 
at email address: kolkata.dcit.hq.admin.vig@incometax.gov.in and for offline, application 
may be submitted at Office Of The Principal Chief Commissioner Of Income Tax, West 
Bengal & Sikkim, Aayakar Bhawan, P-7, Chowringhee Square, Kolkata – 700 069 

 
 



4. Short listed candidates will be informed on their e-mail address/by speed     post for 
personal interview. No TA or DA shall be paid for attending the interview. At the time 
of interview, the shortlisted candidates shall have to produce their bio data and 
certificates, in original for verification. 

5. Last    date    of    receipt    of    Applications    is 10/09/2023 by 03:00 PM. Incomplete        
application and/or applications received after the due date shall be summarily rejected 
and no correspondence in this regard will be entertained. 

 
 

Encl: Application Form 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
  

APPLICATION FORM FOR YOUNG PROFESSIONAL SCHEME 
 
 
 

 
 

1. Name of the Applicant(In block letters)  

2. Father’s/Mother’s Name  

3. Date of birth (Date/Month/Year)  

4. Gender  

5. Nationality  

6. Contact details of the Applicant (Complete 
present postal address) 

 

7. Phone/mobile number  

8. Email-ID  

 
 

Qualification (Essential) 
 

9. Academic qualification (in reverse order, starting from the latest) 
 

Sl. No. Degree Year Subjects University/ 
Institute 

% of 
marks 

Distinction 
(if any) 

       

 
 
 
 
 
 
 

 

 



10. Professional qualification (in reverse order, starting from the latest) 
 

Sl. No. Degree Year Subjects University/ 
Institute 

% of 
marks 

Distinction 
(if any) 

       

 
Qualification (Preferred/desirable) 

 

11. List of relevant technical and academic publications (Add more sheets if necessary) 
 

Sl. No. Degree Year Subjects University/ 
Institute 

% of 
marks 

Distinction 
(if any) 

       

 
12. Relevant experience (Add more sheets if necessary) 

 
a. No. of total years of experience and name of organizations. 

 
b. Year-wise tasks of similar nature carried out during last three years. 

 
c. Relevant experience of working for national bodies. 

 
d. Relevant experience of working for international bodies. 

 
e. Works of similar nature in hand and the expected date of completion 

 
 

13. A brief note (750 words) of your suitability for the Engagement (Add more 
sheets if necessary) 

DECLARATION 
 

I declare that the above information is true and correct to the  best  of  my  
knowledge and belief. 

 
I am aware that in case of misrepresentation or a materially false declaration, it 

shall render me liable to action according to applicable law. I also understand that the 
application is liable to be  rejected and /  or  engagement  cancelled in  case  a  discrepancy  
is  detected at any stage before completion of the engagement. The completion  certificate  
may  also  be recalled should such a contingency arise after the engagement the same 
has been awarded to me. 

 
 

Signature of the applicant 
 

Place: 
Date: 

 
Name of the Applicant 

 
 
 
 



 

Secrecy / Non-Disclosure Agreement 
 
 
 

1. General 
 

As a Young Professional of the Income  Tax  Department  and  in 
consideration of the stipend now and hereafter paid to me, I shall 
devote all my efforts to furthering  the  best  interest  of  the  Income  
Tax Department. During the subsistence of my tenure in the Income 
Tax Department, I will not engage in any activity that: 

 
“Conflicts with the interest of Income Tax Department’ as a Legal 
Entity, including without limitation, any business activity not 
contemplated by this agreement”. 

 
2. Non-Disclosure Clause:- 

 
a) That I do hereby recognize and understand that all confidential 

and/ or proprietary information, in any media like print, electronic, 
etc., belonging to and /or in possession of Income Tax  Department, 
which is received, accessed, and /or used by me during the course 
of my engagement with Income Tax Department, shall not be shared 
with or given access to any entity be me, including the media. 

 
b) All obligations regarding prevention of disclosure of confidential 

information and obligations to provide notice under this 
Agreement shall be effective for the  currency  of  the  main  
Agreement  and  also for an indefinite period from the  date  of  its  
expiration  or  termination, as the case may be. 

 
3. Absolute ownership: 

 
a) That I do hereby recognize and understand that the Income Tax 

Department is the absolute, unrestricted and exclusive owner of 
the confidential or proprietary technical, financial, marketing, 
business information of Income Tax Department, including 
without limitation, concepts, techniques, processes, methods, 
clients, cost data, development or experimental work, work in 
progress, customers and suppliers internet  websites  or  e-
commerce  solutions,  books  etc., used by me in the course or my 
engagement in office of the Income Tax Department. 

 
 
 

b) I agree that I shall not in any manner whatsoever, represent 



and/or claim that I have any interest by way of ownership, 
assignment or otherwise in the same. 

c) The Income Tax Department shall be sole owner of any 
Intellectual Property rights developed during the subsistence 
of this Agreement. I hereby waive and relinquish all  claims  of  
any  nature  whatsoever that I now or hereafter  may  have  for  
infringement  of  any  Trade Mark, Copy right and Patent resulting  
from  the  subsisting  activities for any inventions so assigned to 
Income Tax Department. 

 
4. Breach of Contract: 

 
I acknowledge that any violation  by  me  under  this  declaration  / 
agreement, and / or any obligation of like nature, will cause irreparable 
damage to Income Tax Department, and Income Tax Department shall 
be entitled to extraordinary relief in any court  of  India,  including,  my 
expulsion from Office of Income Tax Department with no leaving 
/character certificate, blacklisting from participating in any Income 
Tax Department or related activities, withholding of any pending 
remuneration, appropriate legal action, temporary restraining 
orders, preliminary injunctions, and permanent injunctions, 
without the necessity of submitting bond of security. 

 
 

HAVING READ  AND  FULLY  UNDERSTOOD  THIS  AGREEMENT,  I  have 
signed my name on this day of 202…. 

 
 
 
 

Name of Young Professional: 
 

 
Signature. 

 
 
 
 
 
 



 

F. নং: Pr.CCIT/WBS/Admn/DC/Gen/YPS/2023-24/ 

ভারত সরকার 

অথ ম ণালয়, 

রাজ  িবভাগ 

ধান মুখ  আয়কর কিমশনােরর কাযালয়, (পি মব  ও িসিকম) 
 

 

িব াপন 

 

আয়কর আপীল াইবু নােল িবভাগীয় িতিনিধ  বাড়ােনার লে , ইয়াং েফশনাল ি ম আইন ও িহসাবিব ােন 

ত ণ াজেুয়টেদর জিড়ত থাকার ক না কের যারা ডােমইন ােন সমৃ । এই ধরেনর স দ িবভাগীয় 

কমকতােদর াইবু নােল নািনর জন  গৃহীত মামলার িতেত সহায়তা করেব। উপর , তারা কাযকর মাক মা 

পিরচালনার জন  ট া  মামলার পূণ িলেক অ ভু  কের গেবষণা/অধ য়েনর কাজও হণ করেব। 

 

2.  আয়কর িবভাগ িন িলিখত িববরণ অনুসাের িতভাবান ত ণ পশাদারেদর (YPs) এক  পুলেক যু  

করার জন  খুঁজেছ:- 

 

1 পেদর নাম ত ণ পশাদার 

2 পেদর সংখ া চার (04) 

3 বয়স সীমা িব াপেনর তািরখ অনুসাের াথ েদর বয়স 35 

বছেরর বিশ হওয়া উিচত নয় 

4 চুি র ময়াদ এক বছর। সে াষজনক কম মতা সােপে  আরও 

এক  বছর বাড়ােনা হেত পাের । 

5  অব ান কলকাতা (পি মব ) 

6  িত মােস পাির িমক িপ 40,000/- (এক  একক সমি গত অথ) 

 

 

7  িশ াগত যাগ তা েয়াজনীয় যাগ তা। 



 
(i) ীকৃত িব িবদ ালয়, কেলজ এবং জাতীয় ও 
আ জািতক খ ািতস  িত ান থেক আইেন 
াতক/ াতেকা র িডি ধারী ভারতীয় নাগিরক 
এবং/অথবা চাটাড অ াকাউ া । 
(ii) াথ েদর 3 বছেরর LLB বা 5 বছেরর ইি ে েটড 
LLB িডি  া াম বা াতেকা র িডি  া ােম বা 
একজন যাগ  চাটাড অ াকাউ াে  কমপে  50% 
ন র পেত হেব। 
 
পছে র যাগ তা 
 
(i) চাটাড িহসাবর ক যারা ট াে শেন তােদর 
আ েকল িশপ স  কেরেছন এবং আইন 
াতক/ াতেকা র যারা গেবষণা কাজ/কেরর কে  
িনযু  আেছন তােদর অ ািধকার দওয়া হেব। 
(ii) ভাল যাগােযাগ এবং আ ঃব ি ক দ তা সহ 
তথ  ও যাগােযাগ যুি েত (আইিস ) দ তা 
থাকা াথ েদর অ ািধকার দওয়া হেব। 

8 কােজর িববরণী ইয়াং েফশনালেদর ইনকাম ট া  কিমশনার 
(িবভাগীয় িতিনিধ) বা ইনকাম ট া  আিপল 
াইবু নােল িসিনয়র িডপাটেম াল িরে েজে েভর 
অিফেসর সােথ সংযু  করা হেব তািলকাভু  
মামলার পপার বই অধ য়ন করা, মূল ায়নকারীর 
উপর িনভরশীল রায় িবে ষণ করা, িবভােগর  পে  
িবচার খুঁেজ বর করা এবং যখােন েযাজ  সখােন 
পাথক কারী তথ  সনা  করা করার জন  এবং 
ি িফং নাট এবং িলিখত জমা ত করার জন ।  
আয়কর কিমশনার (িবভাগীয় িতিনিধ) / 
িসিনয়র িবভাগীয় িতিনিধ ারা ি ফ করা িনিদ  
পেয় িলর উপর গেবষণা/অধ য়নও করেত হেব।  
আয়কর কিমশনার (িবভাগীয় িতিনিধ) (সংি  
পরামশদাতা) যাগদােনর সময় ত ণ পশাদােরর 
কাছ থেক ত ািশত িবতরণেযাগ িলর এক  
সংি  অিভেযাজন দান করেবন। 

9 িনবাচন ি য়া িনবাচন ি য়া দু  পযােয় জিড়ত হেব: 
(i) ীিনং এবং, 
(ii) সা াৎকার 

 

3. আেবদন জমা দওয়ার প িত (অনলাইন/অফলাইন): অনলাইন আেবদেনর জন  ইেমল কানায় পাঠােনা 
যেত পাের: kolkata.dcit.hq.admin.vig@incometax.gov.in এবং অফলাইেনর জন , আয়কেরর ধান ধান 



কিমশনার, পি মব  ও িসিকম, আয়াকােরর অিফেস আেবদন জমা দওয়া যেত পাের। আয়কর ভবন, P-7, 
চৗর ী ায়ার, কলকাতা – 700 0694.  

4. সংি  তািলকাভু  াথ েদর ব ি গত সা া কােরর জন  তােদর ইেমল কানায়/ি ড পাে র মাধ েম 
জানােনা হেব। ই ারিভউেত অংশ হেণর জন  কােনা এ বা িডএ দান করা হেব না। সা া কােরর সময়, 
সংি  তািলকাভু  াথ েদর যাচাইেয়র জন  তােদর বােয়াডাটা এবং আসল শংসাপ িল উপ াপন করেত হেব। 

5. আেবদনপ  াি র শষ তািরখ  10/09/2023  িবকাল 03:00  টার মেধ । অস ূণ আেবদন এবং/অথবা 
িনধািরত তািরেখর পের া  আেবদন িল সংি ভােব ত াখ ান করা হেব এবং এই িবষেয় কানও িচ প  
হণ করা হেব না। 

 

সংযু : আেবদনপ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ইয়ং েফশনাল ি েমর জন  আেবদনপ  

 
 

 
 

1. আেবদনকারীর নাম ( ক অ ের)  

2. িপতা/মাতার নাম  

3. জ  তািরখ (তািরখ/মাস/বছর)  

4. িল   

5. জাতীয়তা  

6. আেবদনকারীর যাগােযােগর িববরণ (স ূণ 
বতমান ডাক কানা) 

 

7. ফান/েমাবাইল ন র  

8. ইেমইল আইিড  

 
 
      যাগ তা ( েয়াজনীয়) 

9. একােডিমক যাগ তা (িবপরীত েম, সবেশষ থেক  কের) 
 

ম 
সংখ া 

িড ী বছর িবষয় িব িবদ ালয় 
/ িত ান 

মােকর % পাথক  (যিদ 
থােক) 

       

 
 
 
 

 

 



 
 
 
       10.           পশাগত যাগ তা (িবপরীত েম, সবেশষ থেক ) 

ম 
সংখ া 

িড ী বছর িবষয় িব িবদ ালয় 
/ িত ান 

মােকর % পাথক  (যিদ 
থােক) 

       

 
যাগ তা (পছে র/কাি ত) 

          11. াসি ক যুি গত এবং একােডিমক কাশনার তািলকা ( েয়াজেন আরও শীট যাগ  

ক ন) 
ম 

সংখ া 
িড ী বছর িবষয় িব িবদ ালয় 

/ িত ান 

মােকর % পাথক  (যিদ 
থােক) 

       

 
           12.    াসি ক অিভ তা ( েয়াজেন আরও শীট যাগ ক ন) 

              ক.  অিভ তার মাট বছেরর সংখ া এবং িত ােনর নাম। 

                খ.  গত িতন বছের স  হেয়েছ বছরিভি ক অনু প কৃিতর কাজ েলা। 

      গ. জাতীয় সং ার জন  কাজ করার াসি ক অিভ তা। 

      ঘ. আ জািতক সং া িলর জন  কাজ করার াসি ক অিভ তা। 

      ঙ. হােত একই কৃিতর কাজ এবং সমাি র ত ািশত তািরখ। 

           13.   িনযু  হ য়ার জন  আপনার উপযু তার এক  সংি  নাট (750 শ ) 
( েয়াজেন আরও শীট যাগ ক ন) 

                                                                                      ঘাষণা 
            আিম ঘাষণা করিছ য উপেরর তথ েলা আমার সেবা ম ান এবং িব াস অনুযায়ী   

সত  এবং স ক। 

আিম সেচতন য ভুল উপ াপনা বা ব গতভােব িমথ া ঘাষণার ে , এ  
আমােক েযাজ  আইন অনুযায়ী ব ব া হেণর জন  দায়ী করেব। আিম এও বুঝেত 
পা ির য িন েয়াগ স ূণ হওয়ার আেগ য কা েনা পযা েয় অস িত ধরা পড়েল 
আেবদন  ত াখ ান করা হ েব এবং/অথবা তা বা িতল করা হ েব।সমাি র 
শংসাপ ও ত াহার করা যেত পাের যিদ আমােক িন েয়াগ স ূণ হওয়ার পর কােনা 
আকি ক ঘটনা দখা দয়। 

 
                                                                                                                               আেবদনকারীর া র 

ান: 

তািরখ:                                                                                                                 আেবদনকারীর নাম 



                                                            গাপনীয়তা / অ- কাশ চুি  
 
 

1. সাধারণ 
আয়কর িবভােগর একজন ত ণ পশাজীবী িহসােব এবং এখন এবং পরবত কােল 
আমােক দওয়া উপবৃি র িবেবচনায়, আিম আয়কর িবভােগর সেবা ম াথেক এিগেয় 
নওয়ার জন  আমার সম  েচ া িনেবদন করব।আয়কর িবভােগ আমার ময়ােদর 
সময়, আিম এমন কান কাযকলােপ িনযু  হব না যা: 

 
“ আইনগত স া িহসােব, সীমাব তা ছাড়াই  এই চুি র ারা িচ া করা হয়িন এমন 
কানও ব বসািয়ক কাযকলাপ সহ  “আয়কর িবভােগর ােথর সােথ  “। 

 
2. নন-িডসে াজার জ:- 
   ক) আিম এত ারা ীকার কির এবং বুিঝ য সম  গাপনীয় এবং/অথবা মািলকানা তথ , ি , 

ইেলক িনক ইত ািদর মেতা যেকান িমিডয়ােত, আয়কর িবভােগর অ গত এবং/অথবা দখেল 
আেছ, যা া , অ াে স করা এবং/অথবা আয়কর িবভােগর সােথ আমার িনযুি  চলাকালীন 
আমার ারা ব ব ত, িমিডয়া সহ আমােক কােনা স ার সােথ শয়ার করা বা অ াে স 
দওয়া হেব না। 

খ)     গাপনীয় তথ  কােশর িতেরাধ সং া  সম  বাধ বাধকতা এবং এই চুি র অধীেন 
না শ দােনর বাধ বাধকতা িল মূল চুি র মু ার জন  এবং এ র ময়াদ বা সমাি র 
তািরখ থেক এক  অিনিদ  সমেয়র জন  কাযকর হেব, যমন  হেত পাের। 

 
 3. স ণূ মািলকানা: 
 
     ক) আিম এত ারা ীকৃিত িদি  এবং বুঝেত পারিছ য আয়কর িবভাগ হল প িত, ােয় , 

খরচ ডটা, উ য়ন বা পরী ামূলক কাজ, কাজ চলেছ, াহক এবং সরবরাহকারী ই ারেনট 
ওেয়বসাইট বা ই-কমাস সমাধান, বই ইত ািদ কােস আমার ব ব ত বা আয়কর িবভােগর 
অিফেস আমার িনযুি  সহ সীমাব তা ছাড়াই, ধারণা, কৗশল, ি য়া সহ, আয়কর িবভােগর 
গাপনীয় বা মািলকানাধীন যুি গত, আিথক, িবপণন, ব বসািয়ক তেথ র স ূণ, সীমাব  এবং 
একেচ য়া মািলক।  

 
      খ) আিম স ত হি  য আিম য কানও উপােয় িতিনিধ  করব না এবং/অথবা দািব   

করব না য মািলকানা, অ াসাইনেম  বা অন  কানও উপােয় আমার কানও াথ 
আেছ৷ 

     গ)  আয়কর িবভাগ এই চুি র েক থাকার সময় িবকিশত য কানও মধা স ি  
অিধকােরর একমা  মািলক হেব। আিম এত ারা আয়কর িবভাগেক অিপত যেকান 
উ াবেনর জন  সহায়ক কাযকলােপর ফেল যেকান ড মাক, কিপ রাইট এবং পেট  
ল েনর জন  আমার এখন বা পরবত কােল যেকান কৃিতর সম  দািব পিরত াগ ও 
পিরত াগ করিছ৷ 



4. চুি  ল ন: 

 
আিম ীকার কির য এই ঘাষণা/চুি র অধীেন আমার ারা য কােনা ল ন, এবং/অথবা 
অনু প কৃিতর কােনা বাধ বাধকতা আয়কর িবভােগর অপূরণীয় িতর কারণ হেব, এবং 
আয়কর িবভাগ ভারেতর যেকােনা আদালেত অসাধারণ ােণর অিধকারী হেব, যার মেধ  
আমার কােনা ছু  ছাড়াই আয়কর িবভােগর অিফস থেক বিহ ার/চিরে র শংসাপ , কােনা 
আয়কর িবভাগ বা সংি  ি য়াকলােপ অংশ হণ থেক কােলা তািলকাভু  করা, কােনা 
মুলতুিব পাির িমক আটকােনা, উপযু  আইিন পদে প, অ ায়ী িনেষধা ার আেদশ, াথিমক 
িনেষধা া, এবং ায়ী িনেষধা া, িনরাপ ার ব  জমা দওয়ার েয়াজন ছাড়াই। 

 
এই চুি  পেড় এবং স ূণ েপ বুঝেত পের, আিম…………………………………  
202…………….      সােলর _______   এই িদেন আমার নাম আিম সা র করলাম। 

 
 
 
 
    ত ণ পশাদােরর নাম: 

 
    া র। 
 
 
 
 
 



फा.सं. : .मु.आ.आ./प.बं. व िस./ शा./ उपा./समा./वाइ.पी.एस./2023-24/ 

 

भारत सरकार 

िव  त मं ालय 

राज  व िवभाग 

धान मु  य आयक आयु  त, पि म बंगाल व िस म का कायालय 

 

 

िव ापन 

 आईटीएटी म िवभागीय ितिनिध  बढ़ाने की ि  से, यंग ोफेशनल योजना कानून और अकाउंटसी म युवा 
ातको ंजो संबंिधत ान े  म समृ  ह, की िनयु  की प रक ना करती है ऐसे संसाधन िवभागीय अिधका रयो ंको 
ायािधकरणो ंम सुनवाई के िलए दा खल मामलो ंकी तैयारी म सहायता करगे। इसके अलावा, वे भावी मुकदमेबाजी 

बंधन के िलए कर मुकदमेबाजी के मह पूण े ो ंको शािमल करते ए अनुसंधान/अ यन काय भी करगे। 

2. आयकर िवभाग िन िल खत िववरण के अनुसार ितभाशाली युवा पेशेवरो ं(वाईपी) के एक समूह की तलाश कर 
रहा है: - 

 

1 पद का नाम  पेशेवर युवा  

2 पदो ंककी सं ा  चार  

3 आयु सीमा  िव ापन की ितिथ के अनुसार उ ीदवारो ंकी आयु 35 वष से 
अिधक नही ंहोनी चािहए 

 

4 संिवदा की अविध  एक वष। संतोषजनक दशन के आधार पर इसे एक और वष के 
िलए बढ़ाया जा सकता है 

 

5 ान  कोलकाता (पि म बंगाल) 

6 ित माह पा र िमक 

 

.40,000/-(एकमु ) 

 

 



7 शै िणक यो ता  आव क यो ता. 

(i) मा ता ा  िव िव ालयो,ं कॉलेजो ंऔर रा ीय और अंतरा ीय

ाित के सं ानो ंसे कानून म ातक/ ातको र िड ी रखने वाले

भारतीय नाग रक और/या चाटड अकाउंटट। 

(ii) उ ीदवारो ं को 3 वष य एलएलबी या 5 वष य एकीकृत

एलएलबी िड ी ो ाम या पो  ेजुएशन िड ी ो ाम या एक
यो  चाटड अकाउंटट म कम से कम 50% अंक ा  होने

चािहए। 

पसंदीदा यो ता 

(i) चाटड अकाउंटट िज ोनें कराधान म अपना आिटकल िशप पूरा

कर िलया है और कानून ातक/ ातको र जो कराधान म

अनुसंधान काय/प रयोजनाओ ंम लगे ए ह, उ  ाथिमकता दी

जाएगी। 

(ii) अ े  संचार और पार रक कौशल के साथ सूचना और 
संचार ौ ोिगकी (आईसीटी) म कौशल रखने वाले उ ीदवार 
को ाथिमकता दी जाएगी। 

सूचीब  मामलो ंकी कागजी िकताबो ंका अ यन करने, िनधा रती
ारा भरोसा िकए गए िनणयो ंका िव ेषण करने, िवभाग के प

म िनणय का पता लगाने के िलए युवा पेशेवरो ंको आयकर अपीलीय
ायािधकरण म सीएसआईटी (डीआर) या सीिनयर डीआर के

कायालय से जोड़ा जाएगा। और जहां भी लागू हो, िविश  त ों
की पहचान करना और ीिफंग नोट्स और िल खत ुितयाँ तैयार
करना। वे सीआईटी (डीआर)/सीिनयर ारा बताए गए िविश

िबंदुओ ंपर अनुसंधान/अ यन भी करगे। डॉ। सीआईटी (डीआर) 
(संबंिधत सलाहकार) शािमल होने के समय युवा पेशेवर से अपेि त

िडिलवरेब  का एक संि  अिभिव ास दान करेगा। चयन
ि या म दो चरण शािमल होगें: 

(i) ीिनंग और, 

(ii) सा ा ार 



8 नौकरी का िववरण युवा पेशेवरो ंको सूचीब  मामलो ंकी पेपरबुक का अ यन करने, 
मू ांकनकता ारा िदए गए िनणयो ंका िव ेषण करने, िवभाग के
प  म िनणय िनकालने और जहां भी लागू हो, िविश  त ो ंकी
पहचान करने और ीिफंग नोट्स और िल खत ुितयाँ तैयार
करने के िलए आयकर अपीलीय ायािधकरण म सीएसआईटी
(डीआर) या सीिनयर डीआर के कायालय से जोड़ा जाएगा। वे

सीआईटी (डीआर)/सीिनयर ारा बताए गए िविश  िबंदुओ ं पर

अनुसंधान/अ यन भी करगे। डॉ. सीआईटी (डीआर) (संबंिधत

सलाहकार) शािमल होने के समय युवा पेशेवर से अपेि त

िडिलवरेब  का एक संि  अिभिव ास दान करगे। 

9. चयन ि या चयन ि या म दो चरण शािमल होगें: 

 

(i) ीिनंग और, 

(ii)  सा ा ार 

 

 

3. आवेदन जमा करने का तरीका (ऑनलाइन/ऑफ़लाइन): ऑनलाइन आवेदन के िलए ईमेल पते पर भेजा जा सकता 
है: kolkata.dcit.hq.admin.vig@incometax.gov.in और ऑफ़लाइन के िलए, आवेदन धान मु  आयकर आयु , 

पि म बंगाल और िस म, आयकर के कायालय म जमा िकया जा सकता है। आयकर भवन, पी-7, चौरंगी ायर, 

कोलकाता - 700 069 

 

4.  गत सा ा ार के िलए लघु सूचीब  उ ीदवारो ंको उनके ई-मेल पते/ ीड पो  पर सूिचत िकया जाएगा। 
सा ा ार म भाग लेने के िलए कोई टीए या डीए का भुगतान नही ंिकया जाएगा। सा ा ार के समय, शॉटिल  िकए 
गए उ ीदवारो ंको स ापन के िलए अपने बायोडाटा और माण प  की मूल ित ुत करनी होगी। 

 

5. आवेदन ा  होने की अंितम ितिथ 10/09/2023 दोपहर 03 बजे तक है। अधूरे आवेदन और/या िनयत ितिथ के बाद 
ा  आवेदनो ंको सरसरी तौर पर खा रज कर िदया जाएगा और इस संबंध म िकसी भी प ाचार पर िवचार नही ंिकया 

जाएगा। 

 

संल क: आवेदन प  

 

 



 

युवा ावसाियक योजना के िलए आवेदन प  

APPLICATIONFORMFORYOUNGPROFESSIONALSCHEME 

 

1. आवेदक का नाम (बड़े अ रो ंम)  

2. िपता/माता का नाम   

3. ज  ितिथ   

4. िलंग   

5. रा ीयताNationality  

6. आवेदक का संपक िववरण (वतमान पो ल पता   

7. फोन/मोबाइल नं.   

8. ई-मेल   

 

 

िश ा (आव क/) 

 

9. शै िणक यो ता (िवपरीत म म, नवीनतम से ारंभ करते ए) 

 

.सं. .  िड ी/ 

 

वष/ िवषय  िव िव ालय /सं ान  अंको ंका  %  
%  

अंतर (यिद कोई हो) 

 

 

 

 



 

 

 

10. ावसाियक यो ता (िवपरीत म म, नवीनतम से शु ) 

.सं .  िड ी वष िवषय  िव िव ालय /सं

ान   
अंको ंका  %% अंतर (यिद कोई 

हो) 

 

       

11. ासंिगक तकनीकी और अकादिमक काशनो ंकी सूची (यिद आव क हो तो और शीट जोड़) 

.सं .  िड ी वष  िवषय  िव िव ालय /सं

ान   
अंको ंका  %% अंतर (यिद कोई 

हो) 

 

       

12. ासंिगक अनुभव (यिद आव क हो तो और शीट जोड़) 

क.अनुभव के कुल वष  की सं ा और संगठनो ंका नाम। 

ख.िपछले तीन वष  के दौरान वषवार समान कृित के काय िकये गये। 

ग.रा ीय िनकायो ंके िलए काम करने का ासंिगक अनुभव। 

घ.अंतररा ीय िनकायो ंके िलए काम करने का ासंिगक अनुभव। 

ड़.हाथ म समान कृित के काय और पूरा होने की अपेि त तारीख। 

13. उपरो  के िलए आपकी उपयु ता का एक संि  नोट750 (यिद आव क हो तो और शीट जोड़) ।  

घोषणा 

म घोषणा करता ं िक उपरो  जानकारी मेरी सव म जानकारी और िव ास के अनुसार स  और सही है। 

मुझे पता है िक गलत बयानी या वा िवक प से झठूी घोषणा के मामले म, यह मुझे लागू कानून के अनुसार कारवाई 
के िलए उ रदायी बना देगा। म यह भी समझता ं िक यिद अनुबंध पूरा होने से पहले िकसी भी र पर कोई 
िवसंगित पाई जाती है तो आवेदन अ ीकार कर िदया जा सकता है और/या अनुबंध र  कर िदया जा सकता है। 
कोई आक क ित उ  होने पर अनुबंध के बाद मुझे दान िकया गया पूणता माणप  भी  वापस िलया जा 
सकता है। 

आवेदक के ह ा र 

जगह:                                                                                                                                                 ह ा र 

तारीख: 



 

                                                                                                                                                     आवेदक का नाम 

 

 

गोपनीयता/गैर- कटीकरण समझौता 

 

1 सामा  

आयकर िवभाग के एक युवा पेशेवर के प म  अब और इसके बाद मुझे िमलने वाले वजीफे को ान म रखते ए, 
म आयकर िवभाग के सव म िहत को आगे बढ़ाने के िलए अपने सभी यास समिपत क ं गा। आयकर िवभाग म 
अपने कायकाल के दौरान, म ऐसी िकसी भी गितिविध म शािमल नही ंहोऊंगािक 

 

"एक कानूनी इकाई के प म आयकर िवभाग के िहतो ंके साथ टकराव, िजसम िबना िकसी सीमा के, इस समझौते 
ारा अपेि त कोई भी ावसाियक गितिविध शािमल है"। 

 

2. गैर -खंड कटीकरण:- :- 

 

क. िक म इसके ारा ीकार करता ं और समझता ं िक ि ंट, इले ॉिनक आिद जैसे िकसी भी मीिडया म 
आयकर िवभाग से संबंिधत और/या उसके क े म सभी गोपनीय और/या मािलकाना जानकारी है, जो ा  

की जाती है, ए ेस की जाती है, और/या आयकर िवभाग के साथ मेरी संल ता के दौरान मेरे ारा उपयोग 
की गई साम ी को मीिडया सिहत, मेरी िकसी भी इकाई के साथ साझा नही ंिकया जाएगा या उस तक प ंच 
नही ंदी जाएगी। 

 

      ख.  गोपनीय जानकारी के कटीकरण की रोकथाम से संबंिधत सभी दािय  और इस समझौते के तहत 

          नोिटस दान करने के दािय  मु  समझौते की अविध के िलए और इसकी समा  या समा  

         की तारीख से अिनि त काल के िलए भी भावी होगें, जैसा भी मामला हो। 

 

3. िनरपे   वामी  व /: 

 

 क)  म एतद ारा  वीकार  वीकार करता हँ एवं समझता ँ िक आयकर िवभाग मेरे ारा उपयोग म लाइ जाने वाली 
िबना िकसी सीमा के, कॉ  से  टस, टेकिन  स, ि याएं, तरीके,  लाइंटस, लागत डेटा, िवकास या ायोिगक काय वक 
इन ो ेस, ाहक एवं आपूितकताओ ंइ  टरनेट वेबसाईडस या इ-कॉमस  समाधान या पु  तक इ  यािद सिहत गोपनीय 



या तकनीकी स  पदा िव  तीय, िवपणन, आयकर िवभाग की  यवसाियक जानकारी का पूण, अ ितबंिधत और अन  य 
 वामी है । 

 

 

 

 

 

 

ख) म इस बात से सहमत ं िक म िकसी भी तरह से यह ितिनिध  और/या दावा नही ंक ं गा िक इसम   
ािम ,  असाइनमट या अ था के प म मेरा कोई िहत है। 

 ग)   म  वीकार करता ँ िक इस घोषणा/समझौता एवं / या इसी कृित की िकसी और बा  यता के अंतगत  अगर मेरे 
ारा िकए गए िकसी भी कार के उ  लंघन से  आयकर िवभाग को अपूरणीय ित होती है तो आयकर िवभाग 

को िस  यु रटी ब ड को जमा करने की अिनवायता के िबना मुझे आयकर िवभाग के कायालय से िबना िलिवंग/च र  
माण प  के िन  कासन, आयकर िवभाग या संबं  ि या-कलापो ंम भाग लेने से  लैक िल  ट करने, कोई भी 

लंिबत मानदेय  थिगत करने, उपयु  त कानूनी कारवाई, अ  थाई ितबंध आदेश, ारंिभक िनषेधा ा एवं  थायी 
िनषेधा ा सिहत भारत की िकसी भी अदालत म असाधारण छूट होगी ।  

4. अनुबंध का उ  लंघन: 

म  वीकार करता ँ िक इस घोषणा/समझौता एवं / या इसी कृित की िकसी और बा  यता के अंतगत अगर मेरे ारा 
िकए गए िकसी भी कार के उ  लंघन से  आयकर िवभाग को अपूरणीय ित होती है तो आयकर िवभाग को 
िस  यु रटी ब ड को जमा करने की अिनवायता के िबना मुझे आयकर िवभाग के कायालय से िबना िलिवंग/च र  माण 
प  के िन  कासन, आयकर िवभाग या संबं  ि या-कलापो ंम भाग लेने से  लैक िल  ट करने, कोई भी लंिबत मानदेय 
 थिगत करने, उपयु  त कानूनी कारवाई, अ  थाई ितबंध आदेश, ारंिभक िनषेधा ा एवं  थायी िनषेधा ा सिहत भारत 

की िकसी भी अदालत म असाधारण छूट होगी ।  

 

 

इस समझौते को पढ़कर एवं पूरी तरह से समझकर मने इस पर अपने नाम का ह  ता र…………………………..  

      आज ................................. 202....................... के    िदन     िकया है । 

 

 

  युवा पेशेवर का नाम : 

 

 ह  ता र : 


