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नू्यक्लियर पॉवर कॉपोरेशन ऑफ इंडिया डिडिटेि 

NUCLEAR POWER CORPORATION OF INDIA LIMITED 
(भारत सरकार का उद्यम A Government of India Enterprise)  

काकरापार गुजरात स्थि KAKRAPAR GUJARAT SITE 
डाक: अणुमाला, वाया: व्यारा, जिला: तापी, गुिरात - 394651 

PO: Anumala, Via: Vyara, Dist.: Tapi, Gujarat - 394651 

 

सीआईएन CIN : U40104MH1987GOI149458                                                                                                        वेबसाइट Website : www.npcilcareers.co.in                     

िानव संसाधन प्रबंधन HUMAN RESOURCE MANAGEMENT 

डवज्ञापन संख्या Advertisement No. NPCIL/KAKRAPAR GUJARAT SITE/HRM/FTA/01/2025 

 
 

डनयत  अवडध डनयुक्लि  FIXED TERM APPOINTMENT (FTA) 

 वॉक-इन-इंटरव्यू की तारीख  DATE OF WALK-IN-INTERVIEW: 18/03/2025 (िंगिवार Tuesday) 
 

एनपीसीआईएल, भारत सरकार के परमाणु ऊर्ाा ववभाग के प्रशासननक ननयंत्रणाधीन कायारत भारत में नानभकीय प्रौद्योनगकी के सभी पहलओु ं
मुख्यत:- नानभकीय ररएक्टरों के नलए स्थल चयन, अनभकल्पन, ननमााण, कमीशननंग, प्रचालन, अनुरक्षण, नवीनीकरण, आधुननकीकरण तथा 
अपगे्रडेशन, संयंत्र आय ुववस्तार, अपनशष्ट प्रबंधन एव ंडीकमीशननंग र्ैसे कायों की एक साथ समग्र सक्षमता युक्त सावार्ननक के्षत्र (सीपीएसई) का 
एक अग्रणी उद्यम है। लाभानथायों को नचककत्सा सुववधाए ंप्रदान करने हेतु एनपीसीआईएल के पास ससुज्जर्त नचककत्सालय है। काकरापार गुर्रात 
स्थल एनपीसीआईएल, इन चुनौतीपूणा आयामों उत्तरदानयत्वों के ननवाहन/भागीदारी हेतु ननयत अवनध ननयुवक्त आधार पर (एफटीए)  ननम्ननलज्खत 
पदों के नलए भारतीय नागररकों से आवेदन आमंवत्रत करता है।  
NPCIL, a premier Central Public Sector Enterprise (CPSE) under the Administrative Control of the Department of Atomic Energy, 
Government of India having comprehensive capability in all facets of Nuclear Technology viz. Site Selection, Design, Construction, 
Commissioning, Operation, Maintenance, Renovation, Modernization & Upgradation, Plant Life Extension, Waste Management 
and Decommissioning of Nuclear Reactors in India under one roof.  NPCIL has well-equipped hospitals for providing medical 
services to beneficiaries. Kakrapar Gujarat Site, NPCIL invites applications from the eligible Indian Citizens for the following posts 
on Fixed Term Appointment (FTA) basis to share these challenging spectrum of responsibilities: 
 

1. पद और ररवक्तयों की संख्या Post and Number of Vacancies: 

 

पद का नाम  
Name of the Post 

ररवक्तयों की 
संख्या  
No. of 

vacancies 

शैज्क्षक योग्यता Qualification 

एफटीए की 
अवनध Tenure 

of 
FTA 

कदनांक 
18/03/2025 को 
अनधकत्म आय ु

सीमा   

Maximum 
Age Limit 

as on 
18/03/2025 

एचआरए के साथ 
समेककत मानसक 

पाररश्रनमक  

Consolidated 
Monthly 

Remuneration 
including HRA 

ननयत अवनध  
नचककत्सा अनधकारी/ई 

(कफज्र्नशयन)  
 Fixed Term 

Medical Officer/E 
(Physician) 

UR-01 

संबंनधत ववशेषज्ञता में मान्यता प्राप्त 
ववश्वववद्यालय से एमएस/एमडी या 

समकक्ष, अपेज्क्षत योग्यता प्राप्त करने के 
बाद 4 वषा का  उपयुक्त अनुभव 

(अथवा) 
संबंनधत ववशेषज्ञता में मान्यता प्राप्त 

ववश्वववद्यालय से एमबीबीएस +ससुंगत 
पीर्ी कडप्लोमा या समकक्ष, अपेज्क्षत 
योग्यता प्राप्त करने के बाद 8 वषा का 

उपयुक्त अनुभव 

 

MS/MD or equivalent from a 
recognised university in the 

concerned specialty with 4 years of 
relevant experience after obtaining 

requisite qualification 
(OR) 

02 

वषा Years 
45 वषा Years 

₹1,44,600/- 

प्रनत माह  
Per Month 

ननयत अवनध  
नचककत्सा अनधकारी/ई 

(सामान्य शल्य 
नचककत्सक)  
Fixed Term 

Medical Officer/E 
(General Surgeon) 

UR-01 

ननयत अवनध  
नचककत्सा अनधकारी/ई 
(स्त्रीरोग ववशेषज्ञ)  

Fixed Term 

UR-01 
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Medical Officer/E 
(Gynaecologist) 

MBBS + relevant PG Diploma or 
equivalent from a recognised 

university in the concerned specialty 
with 8 years of relevant experience 

after obtaining requisite 
qualification. 

 

अननवाया इंटनानशप की अवनध को अनभुव के रूप में नहीं नगना र्ाएगा। संस्थागत अनभुव वाले उम्मीदवारों को प्राथनमकता दी र्ाएगी 
The period of mandatory internship will not be counted as experience. Candidates with institutional experience will be preferred. 

पर  

2. पीडब्लल्यूबीडी पदों के पक्ष में ननयुवक्त हेतु कदव्यांगता वगा की उपयकु्तता Disablement category suitable for appointment to the 

post for PwBD: 
 

पद का नाम Name of Post 
पीडब्लल्यूबीडी वगा  PwBD Categories 

(a) (b) (c) (d) (e) 

ननयत अवनध  नचककत्सा 
अनधकारी/ई Fixed Term  

Medical Officer/E  

-- -- OA, OL, BL, OAL, LC, Dw, AAV, SD/SI  SLD MD 

नोट Note: 

i. पीडब्लल्यूबीडी उम्मेदवारों को कदव्यांग व्यवक्तयों के अनधकार अनधननयम 2016 और कदव्यांग व्यवक्तयों के अनधकार ननयमावली 2017 में 
ननधाारण के अनुसार ककसी प्रानधकारी द्वारा र्ारी कदव्यांगता प्रमाण पत्र प्रस्तुत करना आवश्यक है,ऐसा न करने पर कदव्यांग उम्मीदवार 
के रूप में उनकी उम्मीदवारी पर ववचार नहीं ककया र्ाएगा।  PwBD candidates are required to submit a Disability Certificate 

issued by an authority, as prescribed in The Rights of Persons with Disabilities Act 2016 and Rights of Persons with 
Disabilities Rules 2017, failing which their candidature as PwBD candidate will not be considered.  

ii. केवल ऐसे व्यवक्त, र्ो 40%  से कम सुसंगत ववकलांगता से पीक़ित हैं, कदव्यांग श्रणेी के अतंगात ववचार ककए र्ाने के पात्र होंगे। Only such 

persons, who suffer from not less than 40% of relevant disability, will be eligible to be considered under PwBD category. 

iii. पीडब्लल्यूबीडी उम्मीदवारों को साक्षात्कार स्थल पर प्रवेश और बैठने के नलए आवश्यक सहायता प्रदान की र्ाएगी। Necessary assistance 

for access & seating will be provided to PwBD candidates at the Interview venue. 
 

3. आयु सीमा एवं  आयु नशनथलता Age Limits and Age Relaxation: 

i. कदनांक 18/03/2025 तक अनधकतम आय ुसीमा 45 वषा है। Maximum age limit is 45 years as on 18/03/2025.  

ii. भारत सरकार के आदेशों के अनसुार पीडब्लल्यूबीडी उम्मीदवारों को अनधकतम आयु सीमा में छूट प्रदान की र्ाएगी। Relaxation in 

maximum age limit to PwBD candidates will be provided as per Government of India orders. 

iii. एनपीसीआईएल कमाचाररयों के र्ीवनसाथी के नलए, अन्य आवश्यक योग्यताएं पूरी होने पर सक्षम प्रानधकारी के अनुमोदन से अनधकतम 
आयु सीमा के वबना, आयु में छूट पर ववचार ककया र्ा सकता है। For spouses of NPCIL employees, age relaxation can be 

considered without maximum age limit if other essential qualifications are fulfilled, subject to the approval of the 
Competent Authority. 

iv. यकद आवेदक एक से अनधक वगों में आय ुमें छूट के नलए पात्र है, तो आय ुमें छूट ककसी भी शेष वगा के साथ संचयी आधार पर होगी, 
ज्र्सके नलए आयु में छूट की अनधकतम 56 वषा के अनुमनत है, र्सैा कक ऊपर उल्लेख ककया गया है।  In case applicant is eligible for 

प्रयुक्त वगा एवं संक्षेपण: Category and Abbreviations used: 

पीडब्लल्यूबीडी 
वगा  

 PwBD 
Category 

संक्षेपण Abbreviations 

(c) 

 OA - एक भुर्ा, OL - एक टांग, BL - दोनो टााँगे, OAL - एक भरु्ा और एक टांग, नलंब कडसफंक्शन SD/SI  वाले व्यवक्तयों को सबंंनधत 
उपश्रणेी र्ैसे ओए, ओएल,  बीएल एवं ओएएल र्सैा भी मामला हो, के तहत कवर ककया र्ाएगा।  LC - कुष्ठ उपचाररत, Dw - बौनापन, 

AAV - एनसड हमला पीकडत, SD/SI - ककसी भी संबद्ध तंवत्रका संबधंी / नलंब कडसफंक्शन के वबना स्पाइनल कडफ़ोनमाटी (एसडी) और 
स्पाइनल इंर्री (एसआई)।    

OA - One Arm, OL - One Leg, BL - Both Leg, OAL - One Arm and One Leg, Persons with SD/SI with associated limb 
dysfunction shall be covered under the respective sub category such as OA, OL, BL and OAL, as the case may be. 
LC - Leprosy Cured, Dw - Dwarfism, AAV - Acid Attack Victims, SD/SI - Spinal Deformity / Spinal Injury without any 
associated neurological/limb dysfunction.   

(d) ववनशष्ट अनधगम अक्षमता SLD - Specific Learning Disability 

(e) बहुकदव्यांगता  MD - Multiple Disabilities 
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age relaxation in more than one category, the age relaxation will be on cumulative basis with any of the remaining 
categories for which age relaxation is permitted as mentioned above, subject to a maximum of 56 years. 

 

4. चयन प्रकिया Selection Process: 

i. ननयत अवनध नचककत्सा अनधकारी/ई (कफज्र्नशयन/सामान्य शल्य नचककत्सक /स्त्री रोग ववशेषज्ञ) के पद के नलए अंनतम चयन केवल 
वैयवक्तक  साक्षात्कार में उम्मीदवारों के प्रदशान के आधार पर होगा। वैयवक्तक साक्षात्कार में 100 अकं होंगे। अनारज्क्षत (यूआर) वगा के 
नलए योग्यता मानक 70% है। Final selection for the post of Fixed Term Medical Officer/E (Physician/General 

Surgeon/Gynaecologist) will be based on the performance of the candidates in Personal Interview only. The Personal 
Interview will consist of 100 Marks. The qualifying standard for Unreserved (UR) Category is 70%.                 

ii. साक्षात्कार के अंकों में टाई होने की ज्स्थनत में, आय ुमें वररष्ठ उम्मीदवार को मेररट सचूी में उच्च स्थान कदया र्ाएगा। In the event of 

a tie in interview marks, candidate senior in age will be ranked higher in the merit list. 

iii. संबंनधत वगा में ववज्ञावपत पदों की समान संख्या की प्रतीक्षा सूची तयैार की र्ाएगी और यह प्रतीक्षा सूची तीन (03) महीने तक वैध होगी। 
प्रतीक्षा सूची केवल तभी संचानलत की र्ाएगी र्ब पद जवाननंग होने के नलए अनुमत समय के भीतर चयननत सूची से उम्मीदवार जवाइन 
न होने के कारण कोई ररवक्त हो। A waitlist of equal number of advertised posts in the respective category will be prepared 

and this waitlist will be valid till three (03) months. The waitlist shall be operated only in the event of occurrence of a 
vacancy caused by non-joining of the candidate from the select list within the stipulated time allowed for joining the post. 
 

5. सेवा शत ेService Conditions:  

एनपीसीआईएल में ननयत अवनध ननयुवक्त (एफटीए) के नलए योर्ना के अनुसार आवास, पररवहन सुववधा, नचककत्सा सुववधा, कैं टीन सुववधा, 
छुट्टी एवं अवकाश और अन्य सवुवधाएं प्रदान की र्ाएंगी। Accommodation, Transport Facility, Medical Facility, Canteen Facility, 

Leave & Holidays and other facilities will be provided as per scheme for Fixed Term Appointment (FTA) in NPCIL. 
 

6. तैनाती की स्थान Place of Posting:  

तैनाती का स्थान केएपीएस अस्पताल, काकरापार गुर्रात स्थल, एनपीसीआईएल होगा।  Place of posting will be KAPS Hospital, Kakrapar 

Gujarat Site, NPCIL. 
 

7. पंर्ीकरण और वॉक-इन-इंटरव्यू की तारीख और समय Date, Time and Venue of Registration & Walk-in-Interview: 

 

पंर्ीकरण की तारीख और समय   

Date and Time of Registration 

सत्यापन की नतनथ और वॉक-इन-इंटरव्यू 

Date of Document Verification and 
Walk-in-Interview 

वॉक-इन-इंटरव्यू का स्थान  
 Venue of Walk-in-Interview 

18/03/2025 
(09:00 AM to 12:00 PM) 

दोपहर 12 बरे् के बाद ररपोटा करने वाले 
उम्मेदवारों का पंर्ीकरण नहीं ककया र्ाएगा। 
No registration of candidates will be 
done who are reporting after 12:00 PM 

18/03/2025 

KAPS Guest House, 
Anumala Township, 

P.O. Anumala, Via. Vyara, 
District Tapi, Gujarat - 394651 

 

नोट: पंर्ीकरण की संख्या अनधक होने और 18/03/2025 को साक्षात्कार पूरा न होने की ज्स्थनत में, शेष उम्मीदवारों का साक्षात्कार अगले कदन 
अथाात    19/03/2025 को आयोज्र्त ककया र्ाएगा, लेककन कोई नया परं्ीकरण नहीं ककया र्ाएगा। उम्मीदवारों को अपनी व्यवस्था स्वयं करनी होगी 
तथा रहने एव ंखाने-पीने का संपणूा खचा स्वयं उठाना होगा। 
Note:  In the event of number of registrations being more and non-completion of interview on 18/03/2025, interview of remaining 
candidates will be conducted the next day i.e. 19/03/2025 but no new registrations will be done. Candidates will have to make 
their own arrangements and bear all expenses towards lodging and boarding.  
  

8. सामान्य शतें General Conditions: 

i. दस्तावेज़ सत्यापन/वैयवक्तक साक्षात्कार के समय ननम्ननलज्खत मूल दस्तावेज़ों का सत्यापन ककया र्ाएगा। मूल दस्तावेज़ प्रस्ततु न 

करने पर आवेदक को वैयवक्तक साक्षात्कार में शानमल होने से वववज्र्ात ककया र्ाएगा : The following original documents will be 

verified at the time of Document Verification/Personal Interview. Non-production of original documents will debar the 
applicant from appearing for Personal Interview: 

a. ववनधवत भरा हुआ आवेदन पत्र  Duly filled-in application form 

b. सरकार द्वारा र्ारी पैन काडा/ड्राइववंग लाइसेंस/आधार काडा/वोटर आईडी/कॉलेर् आईडी का फोटो पहचान प्रमाण। Photo 

identity proof of PAN Card/Driving License/AADHAR Card/Voter ID/College ID/Government issued ID. 

c. र्न्म नतनथ का प्रमाण: र्न्म नतनथ दशााने वाला 10वीं (एसएससी) उत्तीणा प्रमाण पत्र  या स्कूल छो़िने का प्रमाण पत्र। 
Date of Birth proof: 10th (SSC) passing certificate indicating Date of Birth OR School Leaving Certificate 
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d. ननधााररत शैज्क्षक/व्यावसानयक योग्यता/अनुभव के समथान में प्रत्येक वषा/सेमेस्टर के सभी मूल प्रमाण पत्र/माका शीट। 
All ORIGINAL Certificates/Mark Sheets for each Year/Semester in support of Educational/Professional 
Qualifications/Experience as prescribed. 

ii. सभी मूल प्रमाण पत्रों की एक सेट स्व-सत्यावपत ज्र्रॉक्स प्रनतयााँ। One set self-attested xerox copies of all original 

certificates. 

iii. उम्मीदवार एनपीसीआईएल की वेबसाइट www.npcil.nic.in पर उपलब्लध आवेदन पत्र डाउनलोड कर सकते हैं। Candidate can 

download the application form available at NPCIL website www.npcil.nic.in  HR Management        Opportunities/Policies 

iv. काकरापार गुर्रात स्थल, एनपीसीआईएल इस संपूणा भती और चयन प्रकिया को संशोनधत/रद्द/ववस्ताररत करने और वबना 
कोई कारण बताए ररवक्त को कम/रद्द करने का अनधकार सुरज्क्षत रखता है। ननगम आवेदक को ककसी भी पररणामी क्षनत/हानन 
के नलए क्षनतपूनता करने के नलए उत्तरदायी नहीं है।  Kakrapar Gujarat Site, NPCIL reserves the right to amend/cancel/extend 

this full recruitment and selection process and reduce/cancel the vacancy without assigning any reason thereof. 
Corporation is not liable to compensate the applicant for any consequential damage/loss.  

v. ननयत अवनध ननयुवक्त सवाथा ननधााररत मानदंडों के आधार पर की र्ानी है। य कद उम्मीदवार द्वारा प्रस्तुत कोई वववरण/सूचना 
झूठी या गलत पाई र्ाती है, तो ननयत अवनध की ननयुवक्त  शून्य और आरंभ से मानी र्ाएगी और ननयुवक्त तुरंत समाप्त 
कर दी र्ाएगी। Fixed Term Appointment is to be made strictly on the basis of the prescribed norms. In case any 

particulars/information furnished by the candidate is found to be false or incorrect, the Fixed Term Appointment will be 
deemed to be void ab initio and the appointment shall be terminated forthwith.  

vi. ननयत अवनध की ननयुवक्त का कायाकाल केवल 2 वषा का होगा। कायाकाल समाप्त होने पर, ननयुवक्त स्वतः समाप्त हो र्ाएगी। 
तथावप, वबना कोई कारण बताए दो साल से पहले भी ककसी भी समय सेवाएाँ समाप्त की र्ा सकती हैं। सेवाओं की समानप्त 
पर, उम्मीदवार के पास ककसी भी पररज्स्थनत में ककसी भी ननयनमत पद के पक्ष में आमेलन, ननयनमत रोर्गार के नलए दावा 
या कंपनी में ककसी भी ननयनमत रोर्गार का कोई अनधकार या दावा नहीं होगा।  The tenure of Fixed Term Appointment 

shall be of 2 years only. On expiry to the tenure, the appointment shall stand automatically terminated. However, the 
services are liable to be terminated at any time even before two years without assigning any reason thereof. On 
termination of services, candidate will have no right or claim for absorption against any regular posts, claim for continued 
employment or for any regular employment in the Company under any circumstances. 

vii. कहंदी संस्करण में ककसी भी ववसंगनत के मामले में, अंग्रेर्ी संस्करण सभी उदे्दश्यों के नलए मान्य होगा। In case of any 

discrepancy in Hindi version, English version will prevail for all purposes. 

viii. कृपया ध्यान दें कक उपरोक्त ववज्ञापन के ववषय में र्ारी ककए गए शुवद्धपत्र/पररनशष्ट, यकद कोई हो, केवल एनपीसीआईएल 
वेबसाइट www.npcil.nic.in पर प्रकानशत ककए र्ाएंगे। Please note that Corrigendum/addendum, if any, issued on the above 

advertisement, will be published only on the NPCIL website www.npcil.nic.in. 

ix. ककसी भी वववाद के मामल ेमें, कानूनी क्षेत्रानधकार ज्र्ला तापी, गुर्रात होगा। In case of any dispute, legal jurisdiction will 

be Dist. Tapi, Gujarat. 

x. आवेदन पत्र में दर्ा ईमेल आईडी और मोबाइल नंबर सकिय रहना चाकहए क्योंकक भववष्य में सभी पत्राचार केवल पंर्ीकृत 
ईमेल आईडी पर भेर्े र्ाएंगे। Email ID and mobile number entered in the application should remain active as all future 

correspondence would be sent to the registered email ID only.  

xi. ककसी भी रूप में अनुयाचना करना अयोग्यता होगी। Canvassing in any form will be a disqualification. 

 
 एनपीसीआईएल अपनी श्रमशवक्त में स्त्री-पुरूष संतुलन के नलए ननरंतर प्रयत्नशील है और 

 मकहला अभ्यानथायों को आवेदन हेतु प्रोत्साकहत करते हैं।  
NPCIL STRIVES TO HAVE A WORKFORCE WHICH REFLECTS GENDER BALANCE AND 

WOMEN CANDIDATES ARE ENCOURAGED TO APPLY 
 

न्यूज्क्लयर ववद्युत-एक अपररहाया ववकल्प NUCLEAR POWER-THE INEVITABLE OPTION 
 

******* 

 
 

http://www.npcil.nic.in/
http://www.npcil.nic.in/
file:///D:/Fixed%20Term%20Appointment/www.npcil.nic.in
file:///D:/Fixed%20Term%20Appointment/www.npcil.nic.in
http://www.npcil.nic.in/
http://www.npcil.nic.in/
http://www.npcil.nic.in/
http://www.npcil.nic.in/


 

Page 1 of 4  

नू्यक्लियर पॉवर कॉपोरेशन ऑफ इंडिया डिडिटेि 

NUCLEAR POWER CORPORATION OF INDIA LIMITED 
(भारत सरकार का उद्यम A Government of India Enterprise)  

काकरापार गुजरात स्थि KAKRAPAR GUJARAT SITE 
डाक: अणुमाला, वाया: व्यारा, जिला: तापी, गुिरात - 394651 

PO: Anumala, Via: Vyara, Dist.: Tapi, Gujarat - 394651 

 

सीआईएन CIN : U40104MH1987GOI149458                                                                                   वेबसाइट Website : www.npcilcareers.co.in                     

 

डनयत अवडध डिडकत्सा अडधकारी/ई पद की डनयुक्लि हेतु आवेदन 

डवज्ञापन सं. एनपीसीआईएि /काकरापर गुजरात स्थि /िासंप्र/एफटीए/01/2025 

APPLICATION FOR THE POST OF FIXED TERM MEDICAL OFFICER/E 
ADVERTISEMENT NO. NPCIL/KAKRAPAR GUJARAT SITE/HRM/FTA/01/2025 

 

(उमे्मदवार द्वारा आवेदन पत्र को स्पष्ट अक्षरोों में भरा िाना है।  

The application is to be filled by the candidate in BLOCK CAPITALS) 

 

1. पूरा नाम Full Name  

(As in SSC / Equivalent  

Certificates)             

 

2. िन्म जतजि Date of Birth : 

 

 

 

3. जलोंग Gender : 

(Tick whichever is applicable) 

 

4. धमम Religion :   5.  राष्टर ीयता Nationality :   

 

6. वगम Category : ( उजित स्िान पर  करें  Tick whichever is applicable) 

 

सामान्य 

GEN 
 एससी  

SC 
 एसटी 

ST 
 ओबीसी 

OBC 
 

 

7. भूतपूवम सैजनक Ex-servicemen : हॉ/नही ों Yes/No 

 

8. जनवासी राज्य State of Domicile : 

 

 

9. वैवाजहक स्स्िजत Marital Status : 

 

            

            

 

Passport Size 

recent 

photograph D D M M Y Y Y Y 

        

 

पुरूष

Male 

 
स्त्री 

Female 

 टर ाोंसिेंडर 
Third 
Gender 

 

 

शादीशुदा 
Married 

 अजववाजहत 
Unmarried 

 

 

http://www.npcilcareers.co.in/
http://www.npcilcareers.co.in/


 

Page 2 of 4  

10. पीडबू्ल्यबीडी PwBD :    हााँ/नही ों Yes/No 

      यजद हााँ ,ब्योरा दें : (If yes, specify type: ___________________________ ) 

11. अभ्यिी का पता: Candidate’s Address : 

पत्रािार के जलए पता: For Correspondence 

 

 

 

 राज्य State 
 

 ईमेल Email  

 दूरभाष Telephone मोबाइल Mobile जपनकोड Pin Code 

                          

स्िायी Permanent 

 

 

 

 राज्य State 
 

 ईमेल Email  

 दूरभाषTelephone मोबाइल Mobile जपनकोड Pin Code 

                          

 

12. शैक्षजणक योग्यता (दसवी ों के बाद) Educational Qualifications (SSC onwards): 

 

शैक्षजणक योग्यता 

Qualification 

मुख्य जवषय 

Main 

Subjects 

उतीणम करने का वषम 

Year of 

passing 

प्राप्त अोंक 

का प्रजतशत 

% Marks 

Secured 

बोडम/जवश्वजवद्यालय 

Board / University 
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13. पूवम कायम का  अनुभव : Previous work Experience: 

 

जनयोक्ता  का नाम 

Employer 

Name 

धाररत पद एवों  प्रकृजत 

Post held & nature 

of 

duties 

अवजध Period आहररत  

वेतन Pay 

drawn 

त्यागने   का कारण 

Reason for leaving से From तक To 

      

      

      

      

      

 

 

14. पहिान जिह्न (कोई दो जिजह्नत 

करें  ) Identification Marks 

(Indicate any two): 

 

 

15. दो ज्ञात सोंदभों के नाम 

और पता Names and 

address of two 

known references: 

 

 

 

16. सोंलजित दस्तावेिोों की 

सूिी (जटक करे) List of 

Documents attached 

(Tick Mark) 

 

  

1.  

2.  

 

1. 

 

 

 

 

2. 

 

 

 

 

 क्र सों 

S.N. 
दस्तावेज़ 

Document 
 

  क्र सों 

S.N. 
दस्तावेज़ 
Document 

 

1. 
 आयु पू्रफ के जलए   

For Age Proof 
 4. 

शे्रजणयााँ(केवल 

अिा/अििा/अपीव/आ

कव के जलए) Category 

(For 

SC/ST/OBC/EWS 

only) 

 

2. 
शैक्षजणक योग्यता 

Education 

Qualification 

 5. 
कायामनुभव Work 
Experience 

 

3. 

पीडबलू्यबीडी 

प्रमाणपत्र PwBD 

Certificate 

 6. अन्य कोई Others  
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घोषणा  DECLARATION 

 

1. मैं पूरी तरह से समझता हाँ जक ऊपर दी गई कोई भी िानकारी यजद झठूी या असत्य पाई िाती है तो जनयोक्ता द्वारा 

जबना जकसी नोजटस के मेरी सेवा समाप्त की िा सकती ।  I fully understand that in the event of any 

information furnished above being found false or incorrect, my service is liable to be 

terminated without any notice by the employer. 

 

2. मैं पूणमत: अवगत हाँ जक मैं  केवल जनयत अवजध जनयुस्क्त के जलए आवेदन कर रहा हाँ िोजक जनजित समयावजध के 

जलए होगी, जिसके अोंत में जनयुस्क्त अपने-आप समाप्त हो िाएगी; और िाए कुछ भी हो जनयजमत जनयुस्क्त में बने 

रहने अिवा एनपीसीआईएल में जनयजमत रोिगार के जलए कोई दावा नही ों होगा।  I am fully aware that I am 

applying only for a fixed term appointment which will be for a  fixed period, at the end of 

which the appointment will stand automatically terminated; and I will have no claim 

whatsoever for continuing in the appointment or claim for regular employment in NPCIL. 

 

 

 

 

जदनाोंक 

Date: 
  

नाम 

Name: 
 

     

   
हस्ताक्षर 

Signature: 
 

 

 

 


